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BESOLUCION N° 049-IFDC-SL/26
San Luis, 25 de marzo de 2026

VISTO:

La NOA N° 329-IFDC-SL/26 elevada por la Direccién Académica por la cual solicita la
aprobacion del “Reglamento para Practicas Ad Honorem para desempefiarse como Ayudantes
Alumnos/as y Ayudantes Graduados/as en la Formacion Inicial”, y;

CONSIDERANDO:

Que se hace necesario establecer pautas para que los estudiantes avanzados y/o
graduados del Instituto de Formacién Docente Continua —San Luis (IFDC-SL) formen parte de las
Practicas Ad Honorem que ofrece la institucion, concebidas como una instancia de formacion
situada bajo una modalidad de mentoria pedagogica;

Que la Ley de Educacién Nacional N° 26.206 y la Ley de Educacién Superior N° 24,521
promueven la excelencia académica y la formacidn integral para el ejercicio docente;

Que el Régimen Académico Marco (RAM) aprobado por Resolucién N° 104-ME-2025, insta
al trabajo colaborativo para el fortalecimiento de las trayectorias estudiantiles;

Que el Art. 2° de la Resolucion 126-DESYCD-2025 contempla la figura de “Practicas Ad
Honorem”, “Tutores de pares”, “Ayudante Alumno” y “Ayudantes de Extensién” y dispone que
se otorgue el puntaje correspondiente conforme a la valoracion establecida en el Decreto N°

981-ME-2026, item “P”;

Que se hace necesario dicta el acto administrativo que protocolice la reglamentacion
solicitada;
Por ello y en uso de sus atribuciones;
LA RECTORA DEL
INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE CONTINUA SAN LUIS
RESUELVE:

Art. 1°.DEJAR SIN EFECTO toda normativa dictada con anterioridad que se oponga al presente
acto administrativo.-

Art.2°.APROBAR el “Reglamento para Practicas Ad Honorem para desempefiarse como
Ayudantes Alumnos/as y Ayudantes Graduados/as en la Formacion Inicial”, que como
Anexo | forma parte de la presente Resolucién.-

Art.3°. APROBAR el ANEXO Il de la presente Resolucion, el cual consta de los siguientes puntos:
A - Formulario de inscripcién a convocatoria de Ayudantes Alumnos/as y Ayudantes
Graduados/as.

B - Guia para la elaboracion del Plan de Trabajo (Ayudantes Alumnos/as y Ayudantes
Graduados/as).
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San Luis, 25 de marzo de 2026

C - Modelo de curriculum vitae para aspirantes (estudiantes y graduados).

D - Lineamientos para la elaboracién de la Carta de Intencién

E - Acta compromiso de Ayudantia

F- Informe de actividades del/de la Ayudante

G - Nota de renuncia o desestimacién de la funcion de Ayudante Alumno/a

H - Informe del/de la docente responsable sobre el desempefio del/la Ayudante
Alumno/a o Ayudante Graduado/a

Art.3°. ESTABLECER que un mismo aspirante podrd desempefiar un maximo de dos (2)
ayudantias simultaneas por cuatrimestre, independientemente de la figura, cual sea,
“Practicas ad honorem”, “Tutores de pares”, “Ayudante Alumno” y “Ayudantes de
Extension”, a los efectos de garantizar el cumplimiento efectivo de las tareas asignadas y
la calidad de la formacién.-

Art.4°.DISPONER que los docentes responsables y mentores reciban una certificacion por su
labor de promocién, acreditable en los términos del Decreto N° 2345 ME 2011, Anexo l,
item 3.3: Formacién de Recursos Humanos, o normativa que en un futuro lo reemplace.-

Art.5°. Hacer saber a: Direccion de Extensién, Direccion Académica y Preceptoria.-

Art.6°. Publicary archivar.-

4 ic. MARIAFLAVIA MORALES
Rectora
IFOC San Luis
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San Luis, 25 de marzo de 2026

ANEXO |

Reglamento de Practicas Ad honorem para desempeiiarse como Ayudantes Alumnos/as y
Ayudantes Graduados/as en la Formacién Inicial.

Encuadre Normativo

El presente proyecto se fundamenta legalmente en la Ley de Educacién Nacional N° 26.206 y la
Ley de Educacién Superior N° 24.521, marcos que promueven la excelencia académica vy la
formacion integral para el ejercicio docente.

En el ambito jurisdiccional, la propuesta se inscribe en la Resolucién N° 126-DESyCD-2025 de |a
provincia de San Luis, la cual fomenta la participacion de estudiantes y graduados en entornos
formativos como précticas, tutorias y ayudantias. Bajo esta norma, el proyecto establece que
los aspirantes a Ayudantes Alumnos/as deberdn acreditar un avance académico de, al menos,
el 50% de las unidades curriculares aprobadas, garantizando asi la idoneidad y el compromiso
necesario para el rol.

Un pilar fundamental de este reglamento es la articulacién con los equipos docentes del IFDC-
SL. Se reconoce a los docentes de catedra y a los responsables de la Direccién de Extensién y
Capacitacion y de la Direcciéon Académica como supervisores y como mentores pedagogicos.
Por ser ellos quienes disefian el plan de trabajo situado, integran al ayudante en las dinamicas
de ensefianza o gestion y certifican el cumplimiento de las capacidades desarrolladas. Esta
mentoria asegura que la ayudantia sea una experiencia de aprendizaje mutuo y una estrategia
de mejora en la calidad de la ensefianza institucional.

Conforme al Articulo 2 de la citada resolucién, el desempefio de estas funciones bajo la
modalidad de précticas ad honorem sera valorado mediante el otorgamiento de puntaje
docente, segln la escala establecida en el Decreto N° 981-ME-2026 (item “P"):

e 30dias: 0,15 ptos.
e 60 dias: 0,30 ptos.
e 90 dias: 0,45 ptos.

El proyecto se alinea con el Régimen Académico Marco (RAM) (Resolucién N° 104-ME-2025),
consolidando el trabajo colaborativo entre docentes y ayudantes como una herramienta clave

para el fortalecimiento de las trayectorias estudiantiles y el éxito académico.

Para los fines del presente reglamento, se establecen las siguientes categorias:
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e Ayudante alumno/a: Es aquel alumno/a activo del IFDC SL que, habiendo aprobado la
unidad curricular en la que desea participar, decide integrarse formalmente al equipo
docente para colaborar en los procesos de ensefianza y aprendizaje. Para garantizar la
idoneidad en el rol, debera acreditar un avance académico de, al menos, el 50% de las
unidades curriculares de su plan de estudios.

e Ayudante Graduado/a: Se define como el profesional, que habiendo obtenido un titulo
de grado, decide integrarse a un equipo docente de formacion inicial, a fin de
perfeccionar las practicas de ensefianza. Esta figura busca facilitar la actualizacion
disciplinar y pedagégica del egresado, promoviendo su inserciéon en la dindmica
académica institucional y permitiendo al IFDC conformar un cuerpo de profesionales
familiarizados con su Proyecto Educativo Institucional (PEI).

Fundamentacion

La participacidn y el reconocimiento de Ayudantes Alumnos/as y Ayudantes Graduados/as en
entornos educativos tanto formales como no formales y en los diversos @ambitos de Ia
formacion docente tales como: précticas, tutorias, ayudantias, investigacién, acciones de
extension, arte y cultura, fomentan el trabajo colaborativo entre pares e interdisciplinario,
enrigueciendo la formacién integral de estudiantes avanzados y graduados del Sistema
Educativo Provincial.

En este sentido, las ayudantias constituyen una instancia de formacién académica y pedagégica
clave para la insercion temprana en la ensefianza, fortaleciendo tanto la formacién profesional
de los estudiantes como su compromiso con la vida institucional. Asimismo, la incorporacién de
graduados externos con titulos habilitantes para el Nivel Superior permitira identificar y formar
perfiles con idoneidad que, al conocer en profundidad el Proyecto Educativo Institucional (PEI)
del IFDC SL, se encuentren preparados para una eventual cobertura de vacantes, garantizando
la continuidad pedagdgica con calidad institucional.

Ademas, esta iniciativa impulsa directamente la permanencia, el egreso y la promocién de los
estudiantes del IFDC SL a través del apoyo entre pares. El valor diferencial radica en que los
ayudantes —al transitar su propia formacién o ser graduados recientes— establecen un didlogo
de horizontalidad y una comunicacion simétrica con sus compafieros. Esta cercania les permite
reconocer de primera mano las inquietudes y desafios del trayecto académico que, en
ocasiones, pasan inadvertidos en la relacion jerarquica docente-alumno, facilitando asi un
acompafamiento pedagdgico situado, empdtico y eficaz.

Intencionalidades

El presente Reglamento de Ayudantes Alumnos/as y Ayudantes Graduados/as de las carreras
del Instituto de Formacién Docente Continua San Luis (IFDC SL) tiene como intenciones:

En relacién con la formacidn profesional y académica:

Lafinur N° 997 San Luis (5700) correo electrénico: mesadeentradaifdcsanluis@gmail.com



mailto:mesadeentradaifdcsanluis@gmail.com

((l
SAN LUIS | Ministerio 62’2026:&? H:b C
incia | de Educacion

La Provincia

SAN LUIS

RESOLUCION N° 049-IFDC-SL/26
San Luis, 25 de marzo de 2026

Facilitar que los estudiantes avanzados experimenten el rol docente en un entorno
educativo y mentorado, fortaleciendo sus capacidades profesionales antes del egreso.
Fomentar el desarrollo del pensamiento critico, la responsabilidad ética y el trabajo
colaborativo a través del acompafiamiento de los equipos docentes.

Incentivar el uso responsable de nuevas tecnologias y metodologias de ensefianza en los
procesos formativos del Instituto.

Que permitan a los/las ayudantes graduados:

Identificar capacidades, fortalezas y recursos personales que contribuyan a un mejor
desempefio a la hora de ensefar.

Profundizar el uso de herramientas y habilidades para la comunicacién con sus pares.
Fortalecer practicas pedagdgicas

En relacion con el fortalecimiento del cuerpo profesional:

Constituir perfiles con idoneidad tnstltuc:lonal Generar un trayecto formativo para
graduados (propios y externos) que’les permlta conocer en‘profundidad: el*Proyecto
Educativo Institucional (PEI) y la cultura de trabajo del IFDCSL.
Identificar y capacitar a profesionales que, habiendo acreditado su compromiso como
ayudantes, se encuentren en condiciones Optimas para cubrir futuras suplencias o
cargos, asegurando la continuidad pedagégica con excelencia.

Requisitos para acceder a la ayudantia

Para postularse a los roles establecidos en el presente reglamento, los aspirantes deberan
cumplir con los siguientes requisitos académicos:

Ayudante Alumno/a:

Tener aprobadas, al momento de la inscripcién, al menos el 50% de las unidades
curriculares del plan de estudios correspondiente.

Haber aprobado la unidad curricular en la que desea desempefiarse como ayudante (o
una de contenido afin, a criterio de la Direccién) con una calificacién minima de 7 (siete)
puntos.

Mantener la condicién de alumno activo en el IFDC SL durante todo el periodo de |a
ayudantia.

Participar y aprobar la capacitacion institucional anual obligatoria para quienes deseen
acceder a una ayudantia.
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Para inscribirse como Ayudante Alumno/a, los/las estudiantes de las carreras del IFDC SL
deberan presentar la siguiente documentacion en formato digital (PDF) al correo institucional
que se disponga en cada convocatoria (Asunto del mail: Ayudante alumno):

v Curriculum Vitae.

v Certificado analitico.

v Copia del Documento Nacional de Identidad.

v Formulario de inscripcion.

v Certificacion del curso aprobado.

v Carta de aceptacion del equipo docente de la materia.
v Carta de intencidn del/la interesado/a.

Los modelos correspondientes se incorporan como Anexo Il del presente reglamento.
Requisitos de inscripcion para Ayudantes Graduados/as:

Para postularse a los roles establecidos en el presente reglamento, los aspirantes deberan
cumplir con los siguientes requisitos académicos:

Ser graduado de una carrera ofrecida por el IFDC-SL.

e En caso de ser graduado/a de otra institucién de Educacion Superior, su titulo debe ser
habilitante para el nivel superior.

e Participar y aprobar la capacitacion institucional anual obligatoria para aspirantes a
Ayudantes Alumnos/as y Ayudantes Graduados/as.

Para inscribirse como Ayudantes Graduados/as, deberdn presentar |a siguiente documentacion
en formato digital (PDF) al correo institucional que se disponga en cada convocatoria (Asunto
del mail: Ayudante graduado):

Curriculum Vitae.

Certificado analitico o titulo segun corresponda.
Copia del Documento Nacional de |dentidad.
Formulario de inscripcion.

Certificacion del curso aprobado

Carta de aceptacion del equipo docente de la materia
v Carta de intencidn del/la interesado/da

v
v
v
v
v
v

Los modelos correspondientes se incorporan como Anexo |l del presente reglamento.

Evaluacion de las solicitudes de ayudantias.
La Direccion Academica es la responsable del proceso de evaluacién y, de manera consultiva,
con el Consejo Académico del IFDC-SL.
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RESQLUCI@N N° 049-IFDC-SL/26
San Luis, 25 de marzo de 2026

Pasos del proceso de evaluacion:

1. Verificacién del cumplimiento de los requisitos establecidos a cargo de la Secretaria
Ejecutiva y Administrativa.

2. Evaluacion por parte de Direccion Académica de la pertinencia de la solicitud desde el
aspecto pedagégico, en consonancia con la propuesta del equipo docente de la unidad
curricular de interés.

3. Emision de la Disposicion Académica del listado de los postulantes que han cumplido
con los requisitos de la convocatoria, indicando:

e Datos del Postulante.

e Unidad curricular en la que realizard las Practicas ad Honorem.
e Equipo docente a cargo de la mentoria.

® Plazo de desempefio.

4. Notificacion, por parte de |la Secretaria Ejecutiva y Administrativa, de los resultados de la
convocatoria y difusion publica de la misma.

5. Una vez aprobada la postulacion por la Direccion Académica, el/la interesado/a deberd
suscribir, junto con el/la docente responsable del espacio, un Acta Compromiso
Académico de Prdctica (ver modelo en Anexo Il). En dicho documento se dejara
constancia de las actividades especificas a realizar, el cronograma de tareas y la

aceptacion de las condiciones de presencialidad y ética profesional requeridas por el
Instituto.

Procedimiento de convocatoria

La Direccion Académica del Instituto establecerd los periodos de inscripcion para aspirantes a
las Practicas Ad- Honorem asi como también la organizacién de la convocatoria.

En cada convocatoria se informara a los/las interesados/as los requisitos de inscripcion, la
documentacion a presentar y las condiciones para el ejercicio de la funcién.

De la capacitacidn obligatoria

La Direccién Académica junto con el Area de Acompafiamiento y Seguimiento Estudiantil seran
las encargadas de disefiar, organizar e implementar una capacitacién institucional obligatoria
destinada a los/las interesados que aspiren a desempefiarse como ayudantes de formacién
inicial.

Dicha instancia tendra como finalidad brindar herramientas conceptuales y précticas vinculadas
al rol formativo, promoviendo la reflexion sobre la tarea docente y el acompafiamiento
pedagdgico entre pares.

La capacitacion debera ser acreditada como requisito previo para el ejercicio de la ayudantia,

conforme a lo establecido en el presente reglamento. Su validez es anual, considerando el afio
académico en el que se realizo.

Contenidos de la capacitacion
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La capacitacion institucional para aspirantes debera contemplar, entre otros, los siguientes
ejes:
e Rol y responsabilidades del Ayudante Alumno/a o Graduado/a en el ambito
institucional.
Etica académica, confidencialidad y limites de la funcién.
Estrategias de acompafiamiento pedagoégico y aprendizaje entre pares.
Herramientas para el apoyo en la lectura y escritura académica.
Uso responsable de recursos digitales y tecnologias en el estudio.
Organizacion del trabajo académico y funcionamiento del aula virtual.

La Direccion Académica certificara, mediante Disposicion Académica, la participacion y
acreditacion de la capacitacion, previo informe de los responsables del Area de
Acompafiamiento y Seguimiento Estudiantil, responsables del dictado de la misma.

Se destaca que dicha capacitacién no puede ser considerada por la Junta de Clasificacién
Docente de la Provincia de San Luis atento a que se trata de una iniciativa exclusivamente
institucional, complementaria y preparatoria de lo establecido por la Resolucién N° 126 DES y
CD, Articulo 2°. Por lo dicho, la misma no otorga puntaje docente.

Plan de trabajo

El plan de trabajo debe ser presentado por el equipo docente de la unidad curricular
correspondiente junto con el Programa Diddctico, y sujeto a la aprobacidn de la Direccidn
Académica.

Dicho plan de trabajo debera contemplar la descripcion de las tareas de formacién que llevara

adelante el/la ayudante de formacion inicial. A modo de ejemplo se sugieren, entre otras, las
siguientes funciones:

® Participar en las instancias presenciales o sincrénicas de la unidad curricular, y en las
dindmicas de grupo propuestas por el docente.

® Brindar apoyo pedagégico a los/as estudiantes en actividades &ulicas y extra-aulicas
(consultas, talleres de lectura, entornos virtuales), siempre bajo la orientacién del
equipo docente y como estrategia de apoyo entre pares.

® Colaborar en la promocién de espacios de aprendizaje reflexivo, facilitando el dialogo
sobre los contenidos y las practicas de ensefianza desde su rol de par avanzado.

® Integrarse en las reuniones periddicas de los equipos docentes para comprender |a
I6gica de organizacion, planificacion y seguimiento de la unidad curricular.

¢ Colaborar en la busqueda de bibliografia actualizada y en la elaboracién de material
didactico, guias de estudio o recursos digitales que enriquezcan la propuesta de
ensefianza.

® Participar en los espacios de formacion, discusién o eventos académicos (jornadas,
ateneos) organizados por el equipo docente de referencia o la institucién.
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Carga horaria del/la ayudante: Se prevé un méaximo de 10 hs reloj semanales, a distribuir de
acuerdo con las necesidades de la unidad curricular y en acuerdo con el equipo docente.

Plazo de la Prdctica ad honorem: En el plan de trabajo se deberd especificar el periodo en el
que se desarrollarad la ayudantia, el que no puede ser menor a 30 dias ni mayor a 90 dias, por
cuatrimestre.

Cupo y relacion por unidad curricular

La asignacion de ayudantes se realizard bajo un criterio de proporcionalidad, con el fin de
garantizar la calidad de la mediacion pedagodgica y el seguimiento de las trayectorias
estudiantiles. Se establecen las siguientes pautas:

1.

Se autoriza la designacién de un (1) ayudante por cada veinte (20) estudiantes
inscriptos en la unidad curricular.

Para habilitar una Ayudantia, la unidad curricular debera contar con un minimo de diez
(10) estudiantes inscriptos. En casos excepcionales de materias con menor matricula
pero alta complejidad técnica o de préctica, el equipo docente podrd solicitar una
excepcion fundada ante la Direccion Académica.

En aquellas unidades curriculares que superen los veinte (20) estudiantes, se podra
incorporar un segundo ayudante cuando la matricula alcance los treinta (30) alumnos
(relacién 1:20 con excedente de fraccion mayor a 10).

Como regla general, no se asignan mas de tres (3) ayudantes por comision, salvo que la
naturaleza de la UC (talleres, laboratorios o précticas territoriales) y la cantidad de
alumnos justifiquen una excepcién para garantizar la seguridad y el aprendizaje.

En caso de materias con varias comisiones de cursado, el cupo se calculard de forma
independiente por cada comision, permitiendo que cada equipo docente cuente con el
apoyo necesario segun su grupo de alumnos.

Si la postulacién de aspirantes supera el cupo permitido para la UC, se resolverd la
incorporacion por orden de mérito.

Criterios de evaluacion del mérito: porcentaje de materias aprobadas, nota del examen

final de la unidad curricular a la que aspira, promedio general, formacién extracurricular
y complementaria.

Funciones, periodos y plazos de las Ayudantias (derechos y obligaciones)

El rol de Ayudante podra desarrollarse en una unica unidad curricular del plan de
estudios vigente por cuatrimestre y en uno de los trayectos de fortalecimiento de las
trayectorias educativas que se implementaran desde la Institucién (Tutoria de pares,
Ayudantes de extension, de investigacién u otro).

En el caso de los/las Ayudantes Alumnos/as, podran realizar esta practica en la misma
unidad curricular en no mas de dos periodos académicos (intercalados o consecutivos).
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e Para las Ayudantias de Graduados/as, estas podran realizarse en dos oportunidades si
las unidades curriculares fueran cuatrimestrales, si en cambio éstas fueran anuales, en
solo una oportunidad podran optar por la Ayudantia.

® Nunca la Ayudantia puede superar los 90 dias por cuatrimestre.

Alcances y limites de la funcién
® Los/las Ayudantes desarrollaran tareas de acompafiamiento pedagdgico y colaboracidn
acadeémica en el marco del plan de trabajo acordado con el/la docente responsable del
espacio curricular,

Quedan expresamente excluidas de sus atribuciones:
® Intervenir en instancias de evaluacién, tales como correccién de trabajos practicos,
examenes parciales y/o finales.
e Participar en la asignacién de calificaciones o en decisiones vinculadas a la evaluacién
académica de estudiantes.

® Gestionar asistencia del grupo de estudiantes y realizar otras actividades administrativas
que son responsabilidad del docente.

Actividades habilitadas
En todo momento y bajo la supervisién del Profesor/a Responsable de la unidad curricular, el
ayudante podra:

® Colaborar con practicas de acompafiamiento pedagodgico derivadas del trabajo dulico
(virtual y presencial).
Coordinar grupos de trabajo.
Implementar algunas précticas de ensefianza.
Proponer dindmicas de ensefianza.
Realizar relevamiento y bisqueda de informacién bibliogréfica.
Producir y poner a disposicion de los/as estudiantes materiales diddcticos segln
criterios y parametros establecidos por los profesores responsables de la unidad
curricular.

Renuncia a la funcién:

En caso de desistir del ejercicio de la Ayudantia el/la estudiante o graduado/a debera presentar
una nota formal, a través de mesa de entrada del instituto, dirigida a la Direcciéon Académica
del IFDC SL, a los fines de dejar sin efecto su incorporacién al espacio curricular
correspondiente, indicando los motivos de la decision.

Equipo docente
Los/las Profesores/ras responsables o a cargo de las unidades curriculares deberén:
® Proponer la incorporacion de Ayudantes Alumnos/as y Graduados/as en el desarrollo de
sus unidades curriculares, de acuerdo a lo establecido en el presente reglamento.
¢ Organizary coordinar las actividades de los/las ayudantes.
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e Presentar el plan de trabajo al inicio del cuatrimestre. Dicha presentacién es condicion
necesaria para autorizar la ayudantia.

® Cumplir con los tramites administrativos que permitan realizar la certificacién de las
actividades realizadas por los/las ayudantes.

® Mantener informada a Direccién Académica de cualquier modificacién o dificultad en
este proceso.

Certificacion y reconocimiento
Una vez cumplidas las condiciones establecidas en el presente reglamento, el IFDC SL emitira |a
certificacion institucional, mediante Resolucién Rectoral correspondiente que acredite la
Ayudantia de Estudiantes y de Graduados/as, asi como la tarea de mentoria del equipo
docente. La que sera remitida a la Direccién Educacion Superior y Capacitacion Docente para su
aval, tal como indica la Resolucion N° 126 DESy CD 2025.
Para proceder a la certificacién de la Ayudantia se deberd presentar, al finalizar la misma, a
través de mesa de entrada del instituto:

® Un informe del desempefio a cargo de los docentes

Los/las docentes responsables de los UC deberan presentar, dentro de un plazo minimo de
treinta (30) dias corridos posteriores a la finalizacion de la participacion del/la Ayudante
Alumno/a y graduado, un informe de desempefio.

Dicho informe sera presentado por Mesa de Entrada, quien lo remitir4 a la Direccién Académica
del IFDC SL, a fin de gestionar el reconocimiento institucional correspondiente mediante |a
resolucidn pertinente.

El informe deberd ajustarse al modelo institucional establecido en el Anexo Il del presente
reglamento.

® Uninforme de autoevaluacién del/la Ayudante alumno/a o graduado/a.

Una vez finalizada la participacién en la unidad curricular, el/la Ayudante Alumno/a o
Graduado/a debera presentar, dentro de un plazo méximo de quince (15) dias corridos, un
informe de las actividades desarrolladas dirigido al docente responsable de la unidad curricular.
Ambos informes son condicién necesaria para proceder a la protocolizacion de las ayudantias.
El informe debera ajustarse al modelo institucional establecido, que se incorpora como Anexo I
del presente reglamento.

® Protocolizacién de la actividad
Para estudiantes y graduados/as
Sobre esta base de los informes requeridos, el IFDC SL emitira |a certificacion correspondiente y
el respectivo aval de la Direccién Educacidn Superior y Capacitacién Docente, para que el/la
ayudante pueda acreditar dicha labor ante los organismos de clasificacion docente, bajo el item
P (Préctica ad honorem) del Decreto N° 981-ME-2026.
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ANEXO I

A- Formulario de inscripcion a convocatoria de Ayudantes Alumnos/as y Ayudantes

1.

Graduados/as

Datos personales
Apellido y nombre:
DNI:

Fecha de nacimiento:
Correo electrénico:
Teléfono de contacto:

. Datos académicos

Carrera:
Afio de cursado actual:
Promedio general (si lo conoce):

. Espacio curricular al que se postula

Espacio curricular:

Carrera:

Docente responsable:
Cuatrimestre / ciclo lectivo:

. Declaracidn del/de la estudiante

Declaro conocer y aceptar las condiciones establecidas en el Reglamento de Ayudantes
Alumnos/as del IFDC San Luis, comprometiéndome a cumplir las actividades previstas en el
plan de trabajo acordado con el/la docente responsable del espacio curricular.

Asimismo, declaro que participaré y acreditaré la capacitacion obligatoria para aspirantes a
Ayudantes Alumnos/as, conforme a lo establecido en el reglamento institucional.

. Documentacién adjunta

ClCurriculum Vitae

U Certificado analitico

[JCopia de DNI

[INota de motivacién

(JCapacitacion Institucional de Formacién Ayudantes Alumnos/as aprobada

Firma del/de la estudiante:
Aclaracion:
Fecha: / /
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B - Guia para la elaboracién del Plan de Trabajo (Ayudantes Alumnos/as y Ayudantes
Graduados/as)

Este documento constituye el acuerdo técnico-pedagégico entre el equipo docente y el
ayudante. Debe ser presentado junto con el programa de la unidad curricular y serd la base
para la evaluacion final del desempefio.

1. Datos Identificatorios

e Unidad Curricular / Area:

® Docente Mentor:

® Ayudante (Alumno o Graduado):

® Periodo de ejecucién: (Cuatrimestral / Anual)

2. Objetivos de Formaci6n para el Ayudante

(Definir qué capacidades se espera que el ayudante desarrolle. Ejemplo: "Iniciarse en el disefio
de materiales diddcticos", "Comprender la dinémica de grupos en el nivel superior”,
"Profundizar en la vigilancia epistemoldgica de los contenidos"),

3. Cronograma de Tareas (Mdximo 10 hs semanales)

Se debe especificar la distribucién horaria estimada para evitar sobrecargas:
® Horas de presencia en aula: (Asistencia a clases, talleres o laboratorios).
® Horas de formacion/reunién: (Encuentros con el docente mentor para planificacién).
® Horas de trabajo auténomo: (Investigacion bibliografica, correccién de guias -no
examenes-, gestion de aula virtual).

4. Dimensiones de Intervencién (Sugeridas)

El plan debe seleccionar y detallar actividades en estas dimensiones:
® Dimensién Pedagdgica: Colaboracién en el acompafiamiento de trayectorias, mediacién
en foros virtuales, apoyo en trabajos grupales de estudiantes.
® Dimensién Curricular: Seleccidn y organizacion de bibliografia, disefio de recursos
didacticos multimedia, elaboracién de guias de lectura.

5. Metodologia de Seguimiento

Indicar como el docente mentor supervisara la tarea. (Ejemplo: "Reuniones quincenales de

reflexion sobre la préctica”, "Bitdcora de desempefio compartida", "Revisidn previa de
materiales producidos").
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6. Criterios de Evaluacién Final

Definir los indicadores que se usaran para el informe de cierre. (Ejemplos: Cumplimiento de
horarios, calidad de los materiales producidos, compromiso ético con el grupo de pares,
capacidad de reflexion sobre los contenidos).Se sugiere anexar la ribrica.

Recomendaciones para el Docente Mentor:

1. Gradualidad: En los primeros meses, priorice la observacion y el acompafiamiento. En la
segunda mitad, fomente mayor autonomia en la produccién de materiales.

2. Limites Normativos: Recuerde que el ayudante no debe quedar solo a cargo del curso ni
asumir funciones de evaluacién sumativa (exdmenes parciales o finales).

3. Registro: Se sugiere que el ayudante lleve un “Portfolio" con las evidencias de su trabajo
para facilitar la acreditacion final.
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C. Modelo de curriculum vitae para aspirantes (estudiantes y graduados)

Nota: El presente modelo tiene cardcter de declaracién jurada. La institucion podra solicitar la
documentacion respaldatoria en cualquier instancia del proceso.

1. Datos Personales y de Contacto

® Apellido y Nombre completo.

® DN|y CUIL.

¢ Correo electrénico institucional/personal.
® Teléfono de contacto.

2. Trayectoria Académica

Carrera en curso / Titulo obtenido: (Indicar institucién y afio de egreso si corresponde).
Porcentaje de materias aprobadas: (Solo para estudiantes).

¢ Desempefio en la Unidad Curricular de interés: (Afio de aprobacién y calificacion
obtenida).

® Participacion en otras instituciones: Indicar si actualmente se desempefia como

ayudante, tutor, preceptor o cualquier otro rol en otras instituciones educativas,
sociales o comunitarias.

3. Formacion Extracurricular y Complementaria
® Cursos y Seminarios: Relacionados con la carrera, la pedagogia o las TICs (Ultimos 5
afios).
Participacién en Proyectos: (Investigacién, Extensién, Volunta riado, CAIE, etc.)

® Manejo de herramientas digitales: (Entornos virtuales de aprendizaje, edicién de
video/audio, herramientas colaborativas).

4. Experiencia Relacionada (Incluso no formal)

® Experiencia en apoyo escolar, coordinacién de grupos de jovenes, actividades en centros
de estudiantes, talleres recreativos, etc.

5. Perfil Competencial (Habilidades Blandas)

En este apartado, el aspirante debe realizar una breve autoevaluacién o descripcién de sus
capacidades en las siguientes dreas (mdximo 3 lineas por item):
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Comunicacion Asertiva: Capacidad para transmitir ideas de forma clara y respetuosa
ante pares y docentes.

Trabajo Colaborativo: Experiencia o disposicién para integrar equipos, aceptar
sugerencias y construir colectivamente.

Empatia y Escucha Activa: Habilidad para detectar necesidades en los
compafieros/estudiantes y brindar apoyo pedagégico situado.

Organizacion y Autonomia: Capacidad para gestionar el tiempo, cumplir con
cronogramas y resolver problemas de forma proactiva bajo supervision.

6. Otros Intereses y Habilidades

e |diomas, intereses culturales o artisticos, y cualquier otra actividad que el aspirante

considere que aporta a su rol como mediador pedagdgico.

0
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D. Lineamientos para la elaboracion de la Carta de Intencién

Objetivo: Exponer las razones pedagdgicas, profesionales y personales que motivan la
postulacion, demostrando conocimiento sobre el espacio curricular y compromiso con la
funcién de ayudantia.

1. Estructura Formal
® Encabezado: Lugar y fecha; dirigido a la Direccién Académica y al Docente Responsable
de la Unidad Curricular.
Extensién sugerida: Minimo 300 palabras, maximo una carilla A4.
® Formato: Letra Arial/Calibri 11, interlineado 1.5.

2. Ejes de Contenido (Lo que no debe faltar)
Para que |a carta sea efectiva, el aspirante puede abordar los siguientes puntos:

® Trayectoria y Vinculacién: Breve mencion de su paso por la materia como estudiante.
¢Qué temas le resultaron mas significativos? ¢Por qué considera que tiene un buen
dominio de los contenidos?

e Justificacion de la Eleccion: éPor qué elige esta unidad curricular y no otra? (Interés por
la disciplina, afinidad con la propuesta pedagogica del docente, relacién con su futuro
perfil profesional).

® Propuesta de Valor: ¢{Qué espera aportar al equipo docente y a sus pares? (Ejemplo:
facilidad con recursos digitales, capacidad para coordinar grupos de estudio, interés en
la busqueda bibliografica).

¢ Expectativas de Formacion: ¢Qué competencias espera desarrollar durante la ayudantia
(Iniciacion en la docencia superior, mejora de la oratoria académica, aprendizaje de la
gestion de catedra).

3. Criterios de Evaluacion de la Carta
Direccion Académica valorard la carta considerando:

e Claridad y Coherencia: Capacidad de expresar ideas de forma organizada.

¢ Correcta Redaccion: Ortografia, gramatica y uso de vocabulario académico adecuado.

e Compromiso Etico: Actitud de respeto hacia la institucién y hacia la autoridad del
docente mentor.
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MODELO DE NOTA (Referencial)

"Por medio de la presente, quien suscribe [Nombre vy Apellido],
estudiante/Graduado/ de la carrera [Nombre], postulo mi ayudantia a la unidad
curricular [Nombre de la Materia]. Mi interés surge de [razén principal]. Considero
que puedo aportar al equipo a través de [habilidades o propuestas]. Durante este
proceso, asumo el compromiso de formarme con responsabilidad, respetando los
lineamientos del reglamento y acompafiando a mis pares en su trayectoria
académica...”
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E. Acta compromiso de Ayudantia

En la ciudad de San Luis, a los ____ dias del mes de de 202__, se rednen en el
Instituto de Formacidén Docente Continua San Luis (IFDC-SL), por una parte el/la docente
[Nombre y Apellido del Docente Mentor], en su caracter de responsable del espacio
curricular/area [Nombre de la Unidad Curricular o Area de Extensién], y por la otra el/la
[Estudiante / Graduado] [Nombre y Apellido del Ayudante], DNI N2 , a fin de
suscribir la presente Acta Compromiso Académico, sujeta a las siguientes cldusulas:

PRIMERA: Objeto. El/la Ayudante se compromete a desarrollar actividades de formacién y
colaboracién académica en el marco del "Reglamento de Ayudantias de Alumnos/as vy
Graduados/as" del IFDC-SL, bajo la modalidad de Practica Ad Honorem, conforme a lo
establecido en la Resoluciéon N2 126-DESyCD-2025 y el Reglamento de Practicas ad Honorem
Resolucion N°...... IFDC-SL.

SEGUNDA: Plan de Trabajo. Las tareas a desarrollar se detallan en el Plan de Trabajo adjunto, el
cual forma parte integrante de la presente Acta. Ambas partes acuerdan que las funciones del
ayudante son de acompafiamiento pedagégico y mediacién, quedando expresamente prohibida
la intervencion en instancias de evaluacién, calificacién o toma de decisiones administrativas
que son competencia exclusiva del docente.

TERCERA: Carga Horaria y Duracion. El/la ayudante cumplird una carga horaria de ____ horas
reloj semanales, distribuidas de la siguiente manera: [especificar dias y horarios si es posible].
La presente ayudantia tendra una duracién de dias, iniciando el dia...... y finalizando
el dia de de 202__ .

CUARTA: Compromisos del Ayudante. El/la firmante se compromete a:

1. Mantener la confidencialidad y ética profesional respecto a la informacion académica de
los estudiantes.
2. Cumplir con la asistencia y puntualidad acordada.

3. Participar de las instancias de formacién y reuniones de equipo docente que se
convoquen.

QUINTA: Compromisos del Docente Mentor. El docente se compromete a:

1. Brindar orientacién pedagogica y supervision constante.

2. Facilitar los materiales y recursos necesarios para el desempefio del ayudante.

3. Elaborar el informe final de desempefio para que el ayudante pueda tramitar su
certificacion ante la Direccion Académica.
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SEXTA: Reconocimiento y Valoracion. Las partes declaran conocer que |a presente actividad no
genera relacion de dependencia laboral ni derecho a remuneracién alguna. El IFDC-SL
certificara la labor realizada para su posterior valoracidn en la Junta de Clasificacion Docente
bajo el ftem P (Practica Ad Honorem) del Decreto N.2 981-ME-2026.

SEPTIMA: Rescision. Cualquiera de las partes podra rescindir el presente compromiso
notificando fehacientemente a la otra parte y a la Direccion Académica con una antelacion
minima de quince (15) dias, sin que ello genere derecho a reclamo o indemnizacidn alguna.

En prueba de conformidad, se firman tres (3) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.

Firma del Ayudante Firma del Docente Mentor
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F. Informe de actividades del/de la Ayudante

El presente informe tiene como finalidad registrar y sistematizar las actividades realizadas por
el/la estudiante que se desempefié como Ayudante Alumno/a o Ayudante Graduado/a en un
espacio curricular del IFDC San Luis, en el marco del Reglamento de Ayudantias.

1. Datos del Ayudante
Apellido y nombre:;
DNI:

Carrera:

Afo de cursado:
Correo electronico:

2. Datos del espacio curricular

Espacio curricular:

Carrera:

Docente responsable:

Cuatrimestre / ciclo lectivo:

Carga horaria estimada de la ayudantia:

3. Plan de trabajo desarrollado

Describir brevemente las actividades previstas en el plan de trabajo acordado con el/la docente
responsable del espacio curricular.

4. Actividades realizadas
Describir las principales actividades desarrolladas durante la ayudantia.
Por ejemplo:
- Acompaiiamiento pedagdgico a estudiantes del espacio curricular.
- Participacion en actividades dulicas y/o extra dulicas. Aula virtual.
- Colaboracién en la organizacién de materiales de estudio.
- Participacidn en reuniones de céitedra.
- Apoyo en espacios de aprendizaje entre pares.
- Otras actividades vinculadas al proceso de ensefianza/aprendizaje.

5. Reflexion sobre la experiencia formativa
Realizar una breve reflexién personal sobre la experiencia como Ayudante Alumno/a,
considerando:

- Aprendizajes adquiridos.

- Aportes al espacio curricular.

- Dificultades encontradas.

- Valoracidn de la experiencia en relacién con la formacién docente.
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6. Observaciones del/de la estudiante
Espacio destinado para comentarios o sugerencias sobre la experiencia de ayudantia.

Firma del/de la Ayudante Alumno/a Aclaracion: Fecha:
|
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G. Nota de renuncia o desestimacion de la funcién de Ayudante Alumno/a

Fecha; .o fownd e
A la Secretaria Académica

Instituto de Formacion Docente Continua San Luis
S / D

Me dirijo a usted a fin de informar que desisto del ejercicio de la funcién de Ayudante
Alumno/a en el unidad curricular  (mencione  materia) del Profesorado
, a cargo del/la Docente
, llevado a cabo en el

responsable:
(Cuatrimestre / ciclo lectivo).
La presente solicitud tiene como finalidad dejar sin efecto mi participaciéon en la

ayudantia correspondiente, en el marco del Reglamento de Ayudantes Alumnos/as del IFDC San
Luis.

Sin otro particular, saludo atentamente.

Firma:
Aclaracién:
DNI:
Carrera:
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H- Informe del/de la docente responsable sobre el desempefio del/la Ayudante Alumno/a o
Ayudante Graduado/a.

El presente informe tiene como finalidad evaluar y dejar constancia del desempefio del/de |a
estudiante que se desempefid como Ayudante Alumno/a, en el marco del Reglamento de
Ayudantias del IFDC San Luis.

1. Datos del/de la Ayudante Alumno/a o Ayudante Graduado/a
Apellido y nombre:

DNI:

Carrera:

Correo electrénico:

2. Datos del espacio curricular
Espacio curricular:

Carrera:

Docente responsable:
Cuatrimestre / ciclo lectivo:

3. Actividades desarrolladas

Describir brevemente las actividades realizadas por el/la Ayudante Alumno/a en el marco del
plan de trabajo acordado.

Por ejemplo: Participacién en actividades dulicas y/o extra dulicas; Acompafiamiento
pedagogico a estudiantes; Colaboracion en la organizacidén de materiales de estudio;
Participacion en reuniones de catedra; Promocion de espacios de aprendizaje entre pares.

4. Valoracion del desempefio
El/la docente responsable debera realizar una valoracién cualitativa del desempefio del/de la
Ayudante Alumno/a considerando:

- Compromiso con la tarea.

- Participacidn en las actividades del espacio curricular.

- Capacidad de acompafiamiento a estudiantes.

- Responsabilidad en el cumplimiento del plan de trabajo.

5. Conclusion

Se deja constancia de que el/la estudiante:

LCumplié satisfactoriamente con las actividades previstas en la ayudantia.

LINo cumplié con las actividades previstas.

Observaciones adicionales (si correspondiera):

Firma y aclaracion del/la docente responsable

Fecha: ¥
Lafinur N° 997 San Luis (5700

Esp{Lic/N ARIA FLAVIA MORAL
Rectora
IFDC San Luis
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